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1. Voorwoord van onze voorzitter

Met voldoening kijken we terug op de afgelopen periode, waarin De MuziekSpeelplaats mooie
stappen heeft kunnen zetten en inmiddels op meerdere plekken in Nederland kinderen
laagdrempelig laat kennismaken met muziek. Wat ooit begon als een bevlogen initiatief,
ontwikkelt zich als een stichting met een helder concept en groeiende impact, gedragen door
een betrokken team en partners die onze missie van harte steunen. In meerdere gemeenten
heeft De MuziekSpeelplaats inmiddels een betekenisvolle plek veroverd — iets waar wij enorm

trots op zijn.

Het jaar 2025 stond in het teken van overgang en versterking. Als stichting bevinden we ons in
een nieuwe fase, waarin professionalisering, focus en duurzame groei centraal staan. Daarom is
in juni 2025 in het management een belangrijke stap gezet: Danny van Zuylen, die in de eerste
periode een belangrijke basis heeft neergelegd voor De MuziekSpeelplaats, heeft het stokje
overgedragen aan Douk Vos. Als zakelijk leider heeft Douk in de afgelopen maanden nog meer
ingezet op een duidelijke structuur, richting en daadkracht als het gaat om het verankeren en

uitbreiden van de activiteiten.

Zelf heb ik besloten per december 2025 het voorzitterschap over te dragen aan Dymphe Beek,

om ook daar ruimte te maken voor nieuwe energie en nieuwe perspectieven.

Hoewel ik afscheid neem van mijn rol als voorzitter, blijf ik met plezier betrokken als lid van de
Raad van Advies. Vanaf die plek kijk ik ernaar uit om de stichting te blijven ondersteunen en bij

te dragen aan de verdere ontwikkeling van dit prachtige initiatief.

Mede namens het bestuur, wil ik iedereen bedanken — het team, de boegbeelden, de
samenwerkingspartners, gemeenten, fondsen en natuurlijk de kinderen en hun ouders — voor
het vertrouwen en de samenwerking in de afgelopen jaren. Met evenveel vertrouwen kijk ik uit
naar wat De MuziekSpeelplaats in de komende jaren nog meer zal betekenen voor onze

volgende generaties.

Astrid Rose, voorzitter tot december 2025.
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2. Missie, Visie & Doelstellingen Muziek ylaats

2.1 Missie:

Stichting De MuziekSpeelplaats heeft als missie muziek toegankelijk te maken voor élle kinderen,
ongeacht achtergrond, kansen of omstandigheden. Onze organisatie vervult een unieke rol in
het culturele en maatschappelijke veld door muziek naar de leefwereld van jongeren te brengen.
We richten ons op kinderen en jongeren die anders niet vanzelfsprekend in aanraking komen
met kunst en cultuur. Onze aanpak is laagdrempelig, inclusief en wijkgericht, met begeleiding
door herkenbare rolmodellen uit de gemeenschap: onze Boegbeelden. Vanuit deze veilige en
vertrouwde setting ontstaat ruimte voor groei, plezier en ontwikkeling. Hiermee geven we

kinderen toegang tot een universele taal die verbindt, versterkt en inspireert.

2.2 \Visie

We geloven dat elk kind een plek verdient waar het zichzelf kan ontdekken, leren en
ontwikkelen. De MuziekSpeelplaatsen vormen moderne, toegankelijke buurthuiskamers voor

muziek, vergelijkbaar met het sportveldje dat in elke wijk vanzelfsprekend aanwezig is.

Onze visie is een Nederland waarin in zoveel mogelijk wijken een MuziekSpeelplaats staat:
gedragen door de buurt, ingebed in lokale structuren, bereikbaar voor iedereen en met een

stevig netwerk van partners in cultuur, welzijn en het sociaal domein.

2.3 Doelstellingen 2025
In 2025 richtte De MuziekSpeelplaats zich op voortbouwend beleid dat zowel groei als

professionalisering ondersteunt. De belangrijkste doelen waren:

e Toegankelijkheid vergroten: meer kinderen bereiken met laagdrempelige
muziekactiviteiten.

e Locatiegroei: twee nieuwe MuziekSpeelplaatsen geopend; bestaande locaties groeiden in
deelnemersaantallen en aantal middagen open.

e Lokale verankering versterken: intensievere samenwerking met gemeenten, scholen,
culturele partners, welzijnsorganisaties en buurtbewoners.

e  Professionalisering organisatie & bestuur: duidelijkere rolverdeling, sterkere governance,
verbeterde financiéle processen en verdere ontwikkeling van monitoring, impactmeting en
rapportages.

¢ Duurzame financiering: uitbreiding van structurele inkomstenbronnen via donateurs,
bedrijven, overheidssubsidies en fondsen.

¢ Impact & zichtbaarheid vergroten: sterkere landelijke en lokale profilering, delen van

impactverhalen en verder bouwen aan een herkenbaar, krachtig merk.
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3. Organisatie & Bestuur Muziek laats

3.1 Overzicht bestuur, management en wijzigingen in 2025

In 2025 kende De MuziekSpeelplaats een jaar van organisatorische versterking en belangrijke

wijzigingen binnen bestuur en management.

In juni 2025 volgde Douk Vos als zakelijk leider Danny van Zuylen op. In de tweede helft van
2025 werd het financieel beleid en de fondsenwervingsstrategie aangescherpt, interne
procedures nog efficiénter ingericht, en het programma op de MuziekSpeelplaatsen inhoudelijk
versterkt. Daarnaast werd een plan van aanpak ontwikkeld voor de werving van nieuwe
MSP-locaties, wat de verdere groei van de organisatie ondersteunt.

Eind 2025 zijn er twee nieuwe MuziekSpeelplaatsen geopend, waarmee de organisatie zowel in

schaal als in professionaliteit een duidelijke stap vooruit zette.

In maart 2025 gaf voorzitter Astrid Rose aan haar voorzittersrol te willen overdragen, om zo
enige schijn van belangenverstrengeling te voorkomen, gezien haar nieuwe rol als directeur van
de ELJA Foundation (als fonds één van de begunstigers van De MuziekSpeelplaats Vlissingen).
Na een zorgvuldige zoektocht vanuit het bestuur trad in december 2025 een nieuwe voorzitter,
Dymphe Beek, toe tot het bestuur (zie ook toelichting in hoofdstuk 8.1).

4. Programma’s & Activiteiten 2025

4.1 Landelijke MSP-ontwikkeling

2025 was een jaar van zichtbare groei en landelijke versteviging van De MuziekSpeelplaats. De
organisatie breidde uit van drie naar vijf locaties en legde de basis voor nieuwe locaties in o.a.
Emmen, Schiedam, Urk, Sluis en Huizen. Deze groei kwam voort uit zowel de toenemende vraag
uit gemeenten als de proactieve wervingsaanpak van het MSP-team.



Organisatorische ontwikkeling

In 2025 werden de volgende structurele verbeteringen doorgevoerd:

e Aanscherping financieel beleid en fondsenwervingsstrategie, inclusief inzet van een
fondsenwerver (0,2 fte).

e Verbeterde interne procedures en efficiéntie in bedrijfsvoering, o.a. via aangepaste
begrotingsstructuren, risico-inventarisatie en beleidskaders.

e Versterkt programma op de MSP’s, o.a. via de introductie en opstart van een Boegbeeld
Academy en inhoudelijke doorontwikkeling van workshops en lesmethodiek.

e Transitie in management, nieuwe zakelijk leider aangesteld | Juni 2025

e Plan van aanpak voor werving van nieuwe locaties, leidend tot concrete gesprekken met

meerdere Gemeenten.

Overzicht (belangrijkste) landelijke activiteiten 2025

e Opening van twee nieuwe MSP-locaties (Vlissingen en Lelystad De Brink).

e Gegroeid van 3 naar 5 locaties in | Sept / Nov 2025

¢ Nieuwe website met optie voor particuliere donaties | Januari 2025

e Opening De MuziekSpeelplaats Vlissingen | September 2025

e Samenwerking Kinderen voor Kinderen | Oktober — december 2025

e Opening MuziekSpeelplaats Lelystad de Brink | November 2025

e Samenwerking Méér Muziek in de Klas met een prachtig optreden van Jorelsa van de
MuziekSpeelplaats Lelystad Zuiderzee tijdens het Kerst Muziek Gala op NPO1.



4.2

Impact op de community

Kwantitatief: de impact groeide in 2025 aanzienlijk:

Een MuziekSpeelplaats is per wijk minimaal 40 en maximaal 80 dagen per jaar geopend
met de mogelijkheid om dit in 2026 uit te breiden naar 120 dagen per locatie per jaar.
In 2025 zijn 9.200 contacturen met kinderen gerealiseerd, een groei van ruim 200%.

In totaal zijn 390 unieke kinderen structureel bereikt, hebben 650 kinderen meegedaan
aan MSP-activiteiten en bereikten we 940 actieve ouders, broertjes/zusjes en betrokken
buurtbewoners.

Er zijn in totaal 54 gastworkshops en verdiepende programmaonderdelen uitgevoerd.
In totaal 15 bijzondere bijeenkomsten/events georganiseerd o.a. in samenwerking met
Kinderen voor Kinderen.

De organisatie breidde ook het netwerk van vrijwilligers uit. In totaal toonden 35
vrijwilligers hun betrokkenheid bij de MuziekSpeelplaats met een actieve rol in de

ondersteuning van de activiteiten.

Kwalitatief: onze boegbeelden, de ouders, scholen en maatschappelijke partners rapporteren

structureel dat kinderen:

Meer zelfvertrouwen opbouwen;

Sterkere sociale vaardigheden ontwikkelen;

Hun muzikale blikveld wordt verbreed en zij interesse tonen in muziek en culturele
activiteiten;

Een groter gevoel van verbinding ervaren;

Nieuwe vrienden maken;

Het erg missen als de MuziekSpeelplaats tijdens de schoolvakanties gesloten is.

Ook is er doorstroom naar muziekles, optredens, jeugdprogramma’s en audities (o.a. Kinderen

voor Kinderen en een recente koppeling met Jeugdfonds Sport & Cultuur). De

MSP-aanwezigheid vergroot bovendien de sociale cohesie binnen de wijk en draagt bij aan
schoolbetrokkenheid.

Samenvattend:

In 2025 bereikte De MuziekSpeelplaats aanzienlijk meer kinderen en gezinnen. Met 9.200

contacturen, 390 unieke deelnemers en 940 betrokken ouders en buurtbewoners groeide het

bereik in contacturen ten opzichte van 2024 met ruim 200%. Door structurele en wekelijkse

activiteiten en programma-aanbod droeg de MuziekSpeelplaats bij aan duurzame verandering in

de levens van kinderen en hun omgeving. Kinderen ontwikkelden aantoonbaar meer



zelfvertrouwen, sociale vaardigheden en muzikaal inzicht, ervaarden meer verbinding in de wijk
en maakten nieuwe vrienden. Daarnaast fungeerde de MuziekSpeelplaats als opstapje voor veel
kinderen op hun verdere weg in het ontdekken van muziek o.a. via audities, partner

programma'’s, talentenshows, lokale muziek initiatieven en muzieklessen.

4.3 Belangrijkste evenementen & samenwerkingen 2025

Zichtbaarheid & landelijke media
In 2025 vond een sterke toename plaats in de landelijke zichtbaarheid:

e NOS Jeugdjournaal bracht een bezoek aan de MSP Lelystad en liet zien hoe de groep
daar in korte tijd is gegroeid.

o Kerst Muziekgala (NPO1): optreden van MSP deelnemer Jorelsa, met landelijke
aandacht.

e Samenwerking met Kinderen voor Kinderen, waarbij i.s.m. BNN Vara workshops werden
gegeven op alle MuziekSpeelplaatsen, meerdere kinderen van de MuziekSpeelplaats
hebben meegedaan aan de landelijke audities van de Kinderen voor Kinderen én alle
kids van De MuziekSpeelplaats een uitnodiging hebben gekregen om geheel verzorgd
naar de grote show af te reizen in de AFAS. In totaal hebben zo'n 400 kinderen met
ouder(s) de grote show bijgewoond.

o Benefietconcert ‘A Tribute to Quincy Jones’ in Paradiso — volledige opbrengst
gedoneerd aan De MuziekSpeelplaats.

e Onderdeel van ELJA Art Courts van de ELJA Foundation als partnerorganisatie met een

documentaire rondom de Muziekschool Zeeland.

\an Quincy Jones
aan: De MuziekSpeelplaats




Fondsaanvragen & partners
e 2025 werd ook gekenmerkt door intensieve fondsenwerving en groeiende strategische
partnerschappen o.a. Muziekschool Zeeland, BNN Vara, Universal Music Group, Kerst
Muziek Gala en diverse fondsen (o.a. onderstaande partners).
e Verder is ingezet op een bredere samenwerking met regionale welzijnsorganisaties en
cultuurpartners
e Daarnaast werden de bestaande samenwerkingen met fondsen gecontinueerd en verder

uitgebreid.

Een greep uit onze partners 2025:

het Fonds

Foundatlon
allem ichti — RA ST &
d,g,tggl ., CEED Sewer el P
1

KuBus \.

EqUCIlIDO = De K nu-sl::i‘ilj]l::]’gl)ruckt'r
"A SCHOO'- Charity Stichting ‘
—







